Sotek-sdatié  TYOELAMAPALVELUT

Kymenlaakso

Tikankadun kampuksella on monipuoli-
sia tyo- ja kuntoutumismahdollisuuksia

Valmennustalo
NELONEN

Valmennustalo
L=
TIKIS

Meilla voit
suorittaa ammatti-
tutkinnot kaupan ja

kiinteistopalvelun aloilta
kaytannonlaheisesti
tyoelamassa
oppien!

Karhulan Tikankadulle on sijoittunut Sotek-saation
suurin toimintojen keskittyma. Kadun molemmin
puolin sijaitsevat valmennustalot Nelonen ja Tikis
seka Karhulan Goodwill-kierratysmyymald, joka
myos toimii saation valmennusymparistona.

Valmennustalo Tikis (Tikankatu 5) on monipuolinen yksik-
ko, jonka toiminnassa painottuvat tekstiilityot, korjausom-
pelu seka tekstiilien lajittelu. Tyotehtaviin kuuluu lisaksi
pienelektroniikan lajittelua. Tikiksella toimivat myds talon
sisainen kahvio, saation oma pesula seka kaikille avoin
kasityotarvikemyymala Tikis shop. Samassa rakennuksessa
pitda majaansa myos kiinteistonhoidon tehtaviin erikoistu-
nut Sotek Service.

Valmennustalo Nelonen (Tikankatu 4) keskittyy teknisiin
aloihin, kuten metallin- ja muovintydstoon seka
monipuolisiin kokoonpano- ja pakkaustehtaviin.
Nelosessa valmistetaan komponentteja muun

muassa rakennus- ja metalliteollisuuden

tarpeisiin.

Goodwill Karhula (Tikankatu 10) on
kierratysmyymala, jossa myydaan

o
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Tyotoimintayksikkdmme ja tyotehtavamme

HAMINA

Goodwill Hamina

« Kierratysmyymala- ja kuljetustehtavat
Poitsila

« Kokoonpano ja pakkaaminen

« Keittio-, toimitilahuolto- ja kiinteiston-
hoitotehtavat

KOTKA

Goodwill Karhula

« Kierratysmyymala- ja kuljetustehtavat
« Poistotekstiilin kasittely
Valmennustalo Tikis, Karhula

« Kahviotehtavat

« Kiinteistonhoitotehtavat (Service)

Tayta lomake! » Sotek.fi/hakeudu-palveluihimme

Palvelumme

» Pesulatehtavat

« Tekstiilipuolen tehtdvat ja Tikis shop

« Pienelektroniikan ja poistotekstiilin
lajittelu

Valmennustalo Nelonen, Karhula

« Metallin-, muovin- ja puuntydsto

« Kokoonpano

Kahvila Lime ja Lounaskahvila Lime

+ Kahvilan tehtavat

« Keittiotehtavat

KOUVOLA
Goodwill Kouvola
« Kierratysmyymala- ja kuljetustehtavat

Lisaksi tarjoamme tukea mm.
jannittdmisen kanssa eldmiseen,
digitaitoihin ja tydbnhakuun.

Tai voit soittaa: 044 777 0367 [ Katri tai 044 777 0364 /| Anna-Maria

Kuntoutujille,
pitkaaikaisty6ttomille
ja opiskelijoille

lahjoituksina saatuja tavaroita, tekstiileja ja huonekaluja.
Myymala tarjoaa kdaytédannonlaheisen valmennusympariston
erityisesti kaupan alan ja logistiikan tehtavista kiinnostu-
neille.

Kenelle valmennusymparistot on tarkoitettu?

Nama valmennusympdristdt ovat suunnattu henkildille, jot-
ka tarvitsevat tukea tyollistymiseen, ammatillisen suunnan
l0ytamiseen tai tyokyvyn vahvistamiseen. Ne palvelevat esi-
merkiksi pitkdaikaisty6ttomid, osatyokykyisid, kuntoutujia
seka nuoria, jotka etsivat polkua opintoihin tai tydelamaan.
Valmennusjaksojen tavoitteena on tarjota aitoja tydtehtavia
turvallisessa yhteisossd, jossa jokaisen tydpanos on
merkityksellinen.

Kc,menlaauo
v. 2025:

Pa&kaﬁah‘ﬁ/ﬁ,
fqﬁkﬂk&% 12
app&fapfm«lﬁw@ﬁd

48

Pitkaaikaistyotonta
tyollistetty

Suurin osa kuntout-
tavan tyétoiminnan
asiakkaistamme
kokee palvelumme
parantavan mie-
lialaa ja jaksamista
seka edistavan
omaa tilannetta.

« kuntouttava tyotoiminta
« tyokokeilu

« palkkatukityo

« tydssaoppiminen

» tydelamassa oppiminen
« ammatillinen kuntoutus

Kuntouttava
fq&fo:‘m‘nfa

4,3 /5

kokonaisarviosta
palvelustamme

Sotek-saatio sr

Meilta

Tarjoamme tyo- ja pdivatoimintaymparistdissamme matalalla kynnykselld monipuolista ja parempaa tekemistd, joka edis-

taa tyollistymista, tyo- ja toimintakykya seka yhteisollisyyttd, kasvattaa osaamista ja tuo uutta sisaltda asiakkaan eldamaan.
Asiakkaidemme tavoitteet ovat henkilokohtaisia - toiselle se voi olla tyopaikka ja toiselle esimerkiksi paivarytmin
noudattaminen ja paremmat eldmantavat. Joka tapauksessa tavoitteena on asiakkaan elaiménlaadun kohentami-
nen, mika pitkalla aikavalilla saastaa myos yhteiskunnan varoja - esimerkiksi silloin, kun henkilé kuntoutuu

cille teille

tyokuntoiseksi tai valtytaan riippuvuuksien tuomilta haitoilta. Toiminta-alueemme on Kymenlaakso ja Itd-Uusimaa.

Rahoitus

Rahoitamme toimintamme tuottamalla erilaisia palveluita, kuten sosiaali- ja vammaispalveluita hyvinvointialueille seka

alihankinta- ja kiinteistonhoitopalveluita organisaatioille, ja myymalld kierratystuotteita kuluttajille. Tuotoistamme yli 90 %
muodostuu omien palveluiden ja tuotteiden myynnista. Ja loput kokonaistuotoistamme muodostuu erilaisille hankkeille
kohdistetuista julkisista tuista. Kehitimme toimintaamme ja palveluitamme omavaraisuuden edistamiseksi.

Laatutavoitteemme

Laatutavoitteemme ovat erinomainen asiakaskokemus (NPS vahintdan 30) ja erinomainen tyontekijdkokemus

(eNPS vahintaan 30). Johtomme on sitoutunut kestdvadan ja tunnustettuun laatutyohdn (1ISO 9001).

Yhteiskunnallinen yritys

Olemme voittoa tavoittelematon saétio, ja mahdollinen tuotto kaytetaan palveluidemme kehittdmiseksi asiakkaidemme hyvaksi.
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Sotek-saatio VAMMAIS- JA OSALLISUUSPALVELUT Kymenlaakso

Mun tarina: Joonan polku on kulkenut
Goodwillista keittiotyon pariin

Joonan polku Sotekilla alkoi neljan vuoden jaksolla Karhulan Good-

will-kierratysmyymalassa. Kun tuli aika pohtia uusia haasteita, tyoval- Kenelle avotyo on tarkoitettu?

mentaja vinkkasi hanelle mahdollisuudesta siirtya keittioalalle. Vaikka
uusi alku jannitti, Joona otti haasteen vastaan ja on nyt tyoskennellyt
Kohtaamisten keittiolla jo yli kaksi vuotta.

Avotyo on tarkoitettu erityista tukea tarvitse-
ville henkildille, kuten kehitysvammaisille tai
muille vammaispalvelujen asiakkaille, joiden

T . . I e tyokyky mahdollistaa tyoskentelyn tavallisella
Keittiolla Joona on l6ytanyt paikkansa osana tiimid. Hanen tyopdivansa . R .
) e - o . tyopaikalla, mutta ei vield tayta palkkasuhtei-
koostuvat monipuolisista tehtavistd, kuten ruokalaatikoiden valmistelus- . . . - -
. . . . o L sen tyon vaatimuksia. Kyseessa on sosiaali-
ta ja pakkaamisesta, tiskauksesta ja yleisestd siivouksesta seka voimaa I i .
S . . . o " palveluna jarjestettava toimintamuoto, jossa
vaativista tehtavista, kuten raskaiden ruoka-astioiden siirtdmisesta uuniin o o L
tai autoon. henkil6 saa tehda mielekasta tyota osana
tyoyhteisoa sailyttden samalla eldketurvansa
Erityisesti "koulukeikat”, eli kouluruoan kuljetus ja siihen liittyvat valmiste- ja saaden pientd yllapitokorvausta. Tyéhén-
lut ovat muodostuneet Joonan omaksi jutuksi. Han arvostaa tydssaan sita, valmennus puolestaan on ammattilaisen

ettd han on saanut vastuuta ja oppinut tekemaan asioita itsenaisesti. antamaa yksildllista tukea ja ohjausta, jonka

avulla valmentautuja l6ytda omat vahvuutensa
ja sopeutuu tydelamaan. Tyohonvalmentaja
toimii linkkina tyontekijan ja tydnantajan valil-
la varmistaen, etta tyotehtdvat ovat sopivia, ja

Tuki on aina lahella
Vaikka tyo sujuu itsendisesti, Sotekin tyohonvalmentaja kdy saannolli-
sesti kysymassa kuulumisia ja varmistamassa, etta kaikki sujuu hyvin.
Tamf':\ tuki antaa turvaa ja mahd'olllstaa a5|0|de'n l'aplk?yrnls”en aina et molemmat osapuolet saavat tarvitseman-
tarvittaessa. Joona suhtautuukin tulevaan avoimin mielin: "Katsotaan, . e . .
e K , sa avun onnistuneen tyopaivan takaamiseksi.
mita tulevaisuus tuo tullessaan”.

Lue lisda sotek.fi
Katso video: youtube.com/@sotek-saatio/shorts [tyohonvalmennus

Palvelumme vammaisille
ja osatyokykyisille

. o . [ ]

Tyotoiminta osallis

Virkisty ja pysy vireessa toimintakykya yllapitavan, kuntouttavan . uudeh te,"l
ja yksilollisen tyotoiminnan avulla. Tarjoamme erilaisia tyotoiminta- e
mahdollisuuksia omatoimisille vammaisille ja osatyokykyisille henkilGille.

Tyotoimintatehtavia, jotka suunnitellaan taitojen ja toiveiden mukaisesti Koko Ldatid
Kymenlaakson alueella:

« Avustavat tehtavat (mahdollisia useissa tyotoimintayksikdissamme)
» Goodwill®-kierratysmyymalatehtavat (Hamina, Karhula ja Kouvola)
« Kahvilan tehtavat (Kahvila Lime, Karhula)

+ Keittiotehtavat (Lounaskahvila Lime, Kotkansaari)

« Kiinteistonhoito (Valmennustalo Tikis (Service), Karhula)

» Kokoonpano ja pakkaaminen (Valmennustalot Nelonen ja Poitsila, Karhula
jaHamina)

» Tekstiilityot (Valmennustalo Tikis, Karhula) ) .
« Siivous (mahdollista useissa tyotoimintayksikdissamme) g S i |

Meilt;,-

NPS - Asiakaskokemus
on meilla erinomainen ‘

Tyohonvalmennus

Osatyokykyisille ja kehitysvammaisille henkiloille tarkoitettu palvelu,
jonka kautta he sijoittuvat tavallisille tyopaikoille tekemaan vahvuuksilleen
ja kywvyilleen sopivia tyotehtavia tyohonvalmentajan tukemana.

Pdivatoiminta

Jarjestamme Sunilan toimipisteessamme vaikeavammaisille aikuisille heidan
kykyjensa ja taitojensa mukaista mielekasta paivatoimintaa. Toiminnassa tue-
taan asiakkaan vuorovaikutustaitoja ja harjoitetaan erilaisia arkielaman taitoja.

Tunnettuuskyselyymme KUNNALLINEN
vastanneista pitaa toimin- LYRITYS I
taamme yhteiskunnallisesti
tarkeana tai erittain
tarkeana

Lue lisaa verkkosivuiltamme tai voit soittaa L ——— |
tyohonvalmentajallemme: 044 777 0446 [ Elina 0 /
Palvelumme ovat asiakkaille maksuttomia. Y I YHTEIS' I

ilaa uutiskirjeemme: sotek fi!
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Sotek-sdati6  TYOELAMAPALVELUT & VAMMAIS- JA OSALLISUUSPALVELUT Itd-Uusimaa

Valmennustalo Kuninkaanportti tarjoaa moni-
puolisia tyo- ja kuntoutumismahdollisuuksia

Porvoon Kuninkaanportissa saman katon alta l6ytyy poikkeuksellisen
monipuolinen valmennusymparisto. Valmennustalo Kuninkaanportti
yhdistaa teollisen kokoonpano-osaston ja suositun Goodwill-kierratys-
myymalan tarjoten aitoja tyotehtavia ja tukea matkalla kohti avoimia
tyomarkkinoita.

Valmennustalo Kuninkaanportti on suunniteltu vastaamaan monenlaisiin
elamantilanteisiin. Toimipisteeseen voi tulla esimerkiksi kuntouttavaan tyotoi-
mintaan, tyokokeiluun, palkkatukityohon tai tyossaoppimaan. Valikoimassa
on myds sosiaalista kuntoutusta seka tyohonvalmennusta, kuten avotyétoi-
mintaa. Aito tydymparisto toimii valmentautujien ponnahduslautana, jossa
tyo- ja yksilovalmentajat tukevat osaamisen kasvattamista. Mitdan aiempaa
kokemusta ei tarvita, silla kaikkiin tehtaviin opastetaan paikan paalla.

Goodwill Porvoo - Kierratysta ja asiakaspalvelua
Goodwill-kierratysmyymalan puolella tyStehtavat ovat vaihtelevia ja niissa
paasee kehittdamaan asiakaspalvelutaitoja. Valmentautujat voivat tydskennel-
la lahjoitusten vastaanotossa, tarkistaa tuotteiden laatua ja hoitaa tuoteryh-
malajittelua seka hinnoittelua. Myymalassa on mahdollista keskittya joko

tioihin ja leluihin. Lisaksi tarjolla on asiakaspalvelua kassalla
ja myymalassa seka kuljettajan ja apukuljettajan tehtavia
nouto- ja toimitusajoissa. Jatteenhuollon osalta tehtaviin
kuuluu myos huonekalujen purkamista ja materiaalien lajit-
telua. Myymalassa voi suorittaa myos kaupan alan tutkintoja
kaytannonlaheisesti.

Kokoonpano - Teollisuuden tarkkuutta ja rutiineja | / KIERRA'TVSMYYMALA ’5

Saman katon alla toimiva kokoonpano-osasto keskittyy
teollisuuden osakokonaisuuksien kokoamiseen ja kulutta-
jatuotteiden pakkaamiseen. Tehtdvat ovat kasityovaltaisia
sarjatoita, joissa esimerkiksi pussitetaan ja pakataan kiin-
nitystarvikkeita laskemalla tai punnitsemalla. Pakkaukset
tarroitetaan ja siirretdan lavoille, jotka lopulta vannete-
taan ja varastoidaan hyllyihin trukin tai pinkkarin avulla.
Kokoonpanon puolella tehdadn myos tarkeaa kierto-
taloustydta lajittelemalla poistotekstiileja ja latureita

sekd huolehtimalla toimitilojen siisteydesta. Tehtavat
soveltuvat selkeytensa vuoksi lahes kaikille tydkyvyn

pehmeisiin materiaaleihin, kuten vaatteisiin, tai koviin tuotteisiin, kuten as- vahvistamisesta kiinnostuneille.

96.

Tunnettuuskyselyymme
vastanneista pitaa toimin-
taamme yhteiskunnallisesti
tarkedna tai erittdin
tarkedna

Iti-Vusimaa, wasi 202.5:

Palvelumme
Palkkatukityd,
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Pitkaaikaistyotonta
tyollistetty

Kuntoutujille,
pitkaaikaistyottomille
ja opiskelijoille

Koko L44to

Palvelumme
« kuntouttava tyotoiminta
« tyokokeilu
« palkkatukityo
« ty0ssaoppiminen
+ tydelamassa oppiminen
« ammatillinen kuntoutus

Vammaisille ja osa-
tyokykyisille

NPS - Asiakaskokemus
on meilla erinomainen

» tyotoiminta
« tydhonvalmennus

Palvelvmme ovat
adiakkaclle
waksuttomea.

gaaduill Tyotoimintayksikkdmme ja tyotehtavamme

PORVOO
Valmennustalo Kuninkaanportti

Goodwill®
-kierratysmyymalat
ovat valmennus-
ymparistéjamme

» Lajittelutehtavat

« Poistotekstiilin kasittely
« Logistiikka

« Toimitilahuoltotehtavat

Goodwill®-kierratysmyymala

« Goodwill®-lahjoitusten kasittely

» Kierratysmyymala- ja varasto-
toimintaan seka kuljetukseen
liittyvat tehtavat

« Toimitilahuoltotehtavat

Valmennustalo Pajatti (Pajatie 6)
« Kokoonpano- ja pakkaustehtavat

« Kiinteistonhoitotehtavat

« Keittiotehtavat

« Toimitilahuoltotehtavat

Kokoonpano
+ Kokoonpano- ja pakkaustehtavat

Tayta lomake! » Sotek.fi/hakeudu-palveluihimme

tai soita: 044 777 0500 / Katja tai
044 777 0468 [ Marianna

ilaa uutiskirjeemme: sotek.fi!
(tilauskentta verkkosivujen alapalkissa)
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Sotek-saatio sr

Tarjoamme ty6- ja pdivatoimintaymparistdissamme matalalla kynnykselld monipuolista ja parempaa tekemistd, joka edis-
taa tyollistymista, tyo- ja toimintakykya seka yhteisollisyyttd, kasvattaa osaamista ja tuo uutta sisaltdd asiakkaan elamaan.
Asiakkaidemme tavoitteet ovat henkilokohtaisia - toiselle se voi olla tyopaikka ja toiselle esimerkiksi pdivarytmin
noudattaminen ja paremmat eldmantavat. Joka tapauksessa tavoitteena on asiakkaan elaménlaadun kohentami-
nen, mika pitkallad aikavalilla saastaa myos yhteiskunnan varoja - esimerkiksi silloin, kun henkild kuntoutuu
tyokuntoiseksi tai valtytaan riippuvuuksien tuomilta haitoilta. Toiminta-alueemme on Kymenlaakso ja Itd-Uusimaa.

Meile;

uusille teille

Rahoitus

Rahoitamme toimintamme tuottamalla erilaisia palveluita, kuten sosiaali- ja vammaispalveluita hyvinvointialueille seka
alihankinta- ja kiinteistonhoitopalveluita organisaatioille, ja myymalla kierratystuotteita kuluttajille. Tuotoistamme yli
90 % muodostuu omien palveluiden ja tuotteiden myynnista. Ja loput kokonaistuotoistamme muodostuu erilaisille
hankkeille kohdistetuista julkisista tuista. Kehitdmme toimintaamme ja palveluitamme omavaraisuuden edistamiseksi.

Fures
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Laatutavoitteemme
Laatutavoitteemme ovat erinomainen asiakaskokemus (NPS vdhintdan 30) ja erinomainen tyontekijakokemus
(eNPS vahintaan 30). Johtomme on sitoutunut kestdvadan ja tunnustettuun laatutydhon (1ISO 9001).

Yhteiskunnallinen yritys
Olemme voittoa tavoittelematon saétio, ja mahdollinen tuotto kaytetaan palveluidemme kehittdmiseksi asiakkaidemme hyvaksi.

Soteksaatio




Tyontekiji- ja opiskelijakokemt

eNPS

46

Tavoite-eNPS: 30

Kevaalla 2026 toteutettu
tyontekijakokemuskysely

Kevaalla 2026 toteutettu
opiskelijakokemuskysely
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